FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

P.e.c.

C.F.

P.Iva

Telefono mobile
Ufficio

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
Titolo di studio

Professione

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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MARCO VALLESI

CONTRADA FONTE BALZANA, 1 - 63823 LAPEDONA (FM) - ITALIA
vallesimarco@pec.it

VLLMRC70S01G920C

01594110445

0039335 5494766

00390734 916012

info@xwork.it
wwwixwork.it

italiang

1 NOVEMBRE 1970

MATUR|TA SCIENTIFICA presso LICEO SCIENTIFICO T.C. ONESTI DI FERMO,

Diplonfa di GUIDA ALPINA MAESTRO DI ALPINISMO - II° grado della professione di cui alla L. 2
GENNA[O 1989, N. 6

GUIDA ALPINA-MAESTRO DI ALPINISMO N. DI ISCRIZIONE ALBO: 04 MARCHE,

IDN: IT57A00004.

F.P.C.: INREGOLA

SPECIALIZZAZIONI DI CUI ALL'ART. 10 L. 2 GENNAIO 1989, N. 6:

- ISTRUTTORE NAZIONALE FORMAZIONE DEI FORMATORI SULLA SICUREZZA LAVORI IN QUOTA,
- ALLESTIMENTO PERCORSI ATTREZZATI, VIE FERRATE E SITI DI ARRAMPICATA

- DIRETTORE DI PERCORSO FEDERAZIONE ITALIANA SKYRUNNING

ESPERIENZA LAVORATIVA
Dal 2015
XWORK FORMAZIONE, CONTRADA FONTE BALZANA, 1 - 63823 LAPEDONA (FM) ITALIA

Agenzia per la formazione (superiore e continua) accreditata presso regione Marche DDPF n.
565 del 24 giugno 2020 (rinnovo)

Titolare

Coordinamento dei corsi consistente in: analisi del sistema cliente; predisposizione delle
proposte formative; gestione dei rapporti con gli enti soggetti formatori; rapporti con le aziende
destinatarie dell'intervento; organizzazione tecnico-logistica dell'intervento formativo; analisi dei
feed back e valutazione dei discenti; gestione del sistema economico di rendicontazione e
fatturazione verso i clienti; analisi degli interventi e eventuale modificazione dei programmi
formativi, revisione dei programmi in relazione a cambiamenti normativi e/0 a cambiamenti nella
strumentazione e nell'applicazione delle tecniche e delle tecnologie.

Docenze e consulenze consistenti in: realizzazione dell'intervento teorico e tecnico sull’'uso dei
dispositivi e sulle tecniche di movimentazione; formazione pratica in situazione con simulazioni e
prove pratiche; pianificazione della lezione e modificazione in relazione alle specifiche del
cliente; analisi e consulenza sui siti e sulle apparecchiature tecniche in uso; individuazione delle
possibili migliorie tecniche e tecnologiche per il miglioramento degli interventi.
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* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da—a)

+* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
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Tipo prevalente di corsi con funzione di docente e quantita triennio 20/22:

addetti accesso mediante funi modulo base teorico;12

addetti accesso mediante funi modulo A (siti naturali e artificiali);25

addetti accesso mediante funi modulo B (alberi); 9

preposti alla sorveglianza lavori con sistemi di accesso in fune, A e B; 16

addetti e preposti al montaggio ponteggi; 3

addetti ai lavori in quota con sistemi di trattenuta, posizionamento e arresto caduta; 18
addetti al salvataggio in quota; 10

addetti ai lavori in ambienti confinati e sospetti di inquinamento; 12

addetti gestione delle emergenze con estrazioni verticali e orizzontali in spazi confinati; 11
addetto soccorso nei parchi acrobatici; 7

addetti ai rilievi ambientali in ambienti impervi, fluviali e innevati; 8

addetti alle ispezioni periodiche dei dpi e sistemi di protezione contro le cadute; 12

2021/2022
COLLEGIO REGIONALE GUIDE ALPINE DELLE MARCHE

Ente di diritto pubblico non economico

Corso di formazione per Accompagnatore di media montagna di cui alla L.6/1989 e L.R. Marche
4/1996 - durata — durata 480 ore (rif. DRGMarche 295 del 15/03/2021) annualita 2021/2022

Direttore, responsabile del progetto formativo, docente

2021/2022
COLLEGIO REGIONALE GUIDE ALPINE DELLE MARCHE

Ente di diritto pubblico non economico

Corso di formazione per aspirante guida alpina 1° livello di cui alla L.6/1989 e L.R. Marche
4/1996 - durata 850 ore (rif. DRGMarche 295 del 15/03/2021) annualita 2021/2022

Direttore, responsabile del progetto formativo, docente

2021
COLLEGIO REGIONALE GUIDELPINE DELLE MARCHE

Ente di diritto pubblico non economico

Formazione Professionale Continua D.P.R. 7 agosto 2012, n. 137, articolo 7. - le professioni
della L. 6/89 alla luce delle recenti sentenze

Responsabile del progetto formativo

2021
COLLEGIO REGIONALE GUIDELPINE DELLE MARCHE

Ente di diritto pubblico non economico

Formazione Professionale Continua D.P.R. 7 agosto 2012, n. 137, articolo 7 - uso e
manutenzione delle attrezzature alpinistiche di protezione per il capo; tecniche di uso di bastoni
per escursionismo

Responsabile del progetto formativo, docente

2015-2016
COLLEGIO REGIONALE GUIDELPINE DELLE MARCHE

Ente di diritto pubblico non economico

Corso di formazione per Accompagnatore di media montagna di cui alla L.6/1989 — durata 620
ore

Direttore, responsabile del progetto formativo, docente

2015-2016
COLLEGIO REGIONALE GUIDELPINE DELLE MARCHE

Ente di diritto pubblico non economico
Agg.to al 31/12/2022



* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Corso di formazione per Guida Parco dei Monti Sibillini — durata 68 ore
Direttore, responsabile del progetto formativo, docente

Dal 2014
BEAL SA, 2 rue Rabelais BP 235 38201 Vienne FRANCE

Fabbricazione Attrezzature Alpinistiche e Dpi Anti caduta
Collaboratore Esterno

Responsabile tecnico per I'ltalia. Assistenza alla progettazione, test di prototipi, assistenza
all'utilizzatore finale

Dal 2014
Collegio Nazionale Guide Alpine ltaliane, Via Errico Petrella, 19¢, 20124 Milano

Commissione tecnica nazionale formatori lavori in fune
Istituzionale
Presidente, (fino al 2018) coordinatore attivita formativa verso clienti interni ed esterni

Dal 2011
EDIZIONI XWORK, Contrada Fonte Balzana, 1 - 63823 Lapedona (Fm) Italia

Casa editrice.
Editore/autore

Ricerca e sviluppo di tecniche lavorative e soluzioni volte al miglioramento delle condizioni di
lavoro ed all'applicazione delle norme sulla sicurezza; predisposizione di manualistica
specificamente finalizzata all'apprendimento delle tecniche; analisi delle prassi e delle
metodologie in uso; individuazione e suggerimenti rispetto alle strumentazioni.
Pubblicazioni:
o (proprie) sistemi di acceso su funi -campo di applicazione siti naturali e artificiali —
manuale ISBN 978-88-906607-1-9
e  (proprie) sistemi di acceso su funi -campo di applicazione alberi — manuale e
appendice ISBN 978-88-906607-0-2
¢ dvd didattico in collaborazione con Asur 11 Marche - | ponteggi
e  (co-autore) PLE nei cantieri Inail Marche

2010
Universita dell’Aquila

Facolta di Scienze motorie - Corso di “Tecnologia e Meccanica degli attrezzi e
dell’equipaggiamento”

Docenza a chiamata - 16 ore

Docente

2006-2009
XWORK guide alpine, via Fra Giovanni da Schio 1/E -37057 San Giovanni Lupatoto (VR)

Associazione tra professionisti, Formazione lavori in quota

Socio

Totale corsi addetti ponteggio coordinati: 650

Totale corsi addetti fune coordinati: 200

Totale corsi dpi anti caduta coordinati: 503

Principali scuole, associazioni e comitati beneficiari della formazione erogata: Scuola Edile
(Padova, Ascoli Piceno, Belluno), Cpt (Verona, Vicenza, Macerata) Cgia Mestre, Upa Padova,
Confartigianato (Conegliano, Fermo)

* Date (da-a)
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2005
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Collegio Nazionale Guide Alpine ltaliane, Via Errico Petrella, 19¢, 20124 Milano

Commissione tecnica nazionale formatori lavori in fune

Istituzionale

Direzione del Corso Nazionale di specializzazione Guide Alpine Italiane per formatori lavori in
fune. Provvede alla progettazione dell'attivita formativa, alla organizzazione tecnico-logistica,
alla gestione delle informazioni, alla predisposizione e registrazione della documentazione,
nonché alla realizzazione degli interventi formativi veri e propri.

Dal 2004 ad oggi

COLLEGIO REGIONALE GUIDELPINE DELLE MARCHE Contrada Fonte Balzana, 1 - 63823
Lapedona (Fm) Italia

Ente di diritto pubblico non economico

* Tipo di impiego istituzionale
* Principali mansioni e responsabilita Presidente
* Date (da - a) 2004-2013

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

EVK2CNR Via San Bernardino 145 - Bergamo

Associazione riconosciuta, ente privato autonomo
A chiamata

Guida d’alta montagna, logista, soccorritore. Assistenza tecnica in alta quota per ricercatori di
varie nazionalita. Responsabile tecnico per la logistica ed assistenza in ambienti ad elevato
rischio nella valle del’Everest, regione del Kumbu, Nepal. Formazione del personale locale.

Dal 2002
Libero professionista guida alpina-maestro di alpinismo (secondo grado della professione)

Sport e tempo libero

Attivita di insegnamento ed accompagnamento previste dalla L. 6/89, attivita di soccorso anche
con elicottero, attivita per lavori in quota.

1999-2002
Libero professionista aspirante guida alpina (primo grado della professione)

Sport e tempo libero

Attivita di insegnamento ed accompagnamento previste dalla L. 6/89, attivita di soccorso anche
con elicottero, attivita per lavori in quota.

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

1999-2006
VERTICAL di Marco Vallesi, Contrada Fonte Balzana, 1 — 63823 Lapedona (Fm) Italia

Ditta individuale, consolidamenti pareti rocciose, potature alberi

Lavoratore in quota, preposto

¢ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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1997-1999
TECNOAPPENNINI Ascoli Piceno

Consolidamenti pareti rocciose

Lavoratore in quota, preposto

Agg.to al 311122022



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

1997-1997
TECNOROCK srl Fano (PU)

Edilizia, Consolidamenti pareti rocciose
Lavoratore subordinato
Lavoratore in quota, preposto

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 5 - Curriculum vitae di
VALLESI MARCO

1991-1996 (con interruzione per assolvimento obbligo di leva)
Consorzio ambulanze trasporto infermi e soccorso - Bologna

Trasporti e soccorso
Lavoratore subordinato
Autista di ambulanze e soccorritore

2019
AINEVA - Trento

Aggiornamento per osservatore nivologico

2-A (aineva)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2019
AINEVA - Trento

Meccanica della neve e test di stabilita

2° (aineva)

2019
MINISTERO DELL'INTERNO - DIP.TO VVF

Antincendio Rischio alto

Addetto antincendio
Idoneita tecnica

2018
Area Solution — Ascoli Piceno

DI 81/08 art. 73, Accordo Stato Regioni del 22/02/2012

Conduttore trattori agricoli a cingoli

Agg.to al 311122022



* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 6 - Curriculum vitae di

VALLESI MARCO

2018
XWORK

Procedure di accesso e lavoro in ambienti confinati o sospetti di inquinamento

CODICE ATECO 43.99.09).

2018
MSA ITALIANA Spa

DPI per la protezione delle vie respiratorie (semimaschere, maschere, filtri ed autorespiratori) e

dispositivi di rilevazione gas della famiglia Altair
Utilizzatore

2017
XWORK

L'infortunio (cause, scenari, sostenimento funzioni vitali). Primo soccorso

Addetto al primo soccorso -16 ore
Aziende dei gruppi A

2017
AESSE VITA SRL

Formazione informazione per INSTALLATORI dei prodotti LV LINEE VITA by Aesse Vita Srl
secondo i requisiti del D.Igs 81 del 09-04-2008

Installatore autorizzato

2016
XWORK

Datori di lavoro operanti in attivita a rischio alto

RSPP datore di lavoro - 48 ore
Attivita a rischio alto

2014
WORKGATE ITALIA Via Achille Grandi, 6, 60131 Ancona AN

D.L. 81/08 art. 6, comma 8, lett. M-bis

Formatore dei formatori — 24 ore

Agg.to al 311122022



+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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2014
BEAL ACADEMY/EDELWEISS rue Rabelais, 2 38200 Vienne - France

Uso e ispezioni di dpi — 40 ore

Persona competente Addetto all'ispezione dei dpi e attrezzature alpinistiche
Formatore per I'uso dei dpi di marca Beal

Formatore per addetti alle ispezioni periodiche

Persona autorizzata

2013
Bosica estintori srl, Martinsicuro (TE)

Prevenzione incendi, lotta antincendio, gestione emergenze — 8 ore

Addetto antincendio rischio medio

2012
LV LineeVita Scarperia (Fl)

Installatore autorizzato LV Linee vita — 8 ore

Persona autorizzata

2011
Collegio Nazionale Guide Alpine ltaliane, Via Errico Petrella, 19¢, 20124 Milano

Formazione ai formatori sull’'uso dei sistemi di accesso su funi

Istruttore nazionale di specializzazione — 24 ore
Specializzazione professionale di cui alla L. 6/89 art.10

2009 - 2013
Petzl Institute — ZI Crolles, rue Fernand Petzl, 3892 Crolles FR

Uso e ispezioni di dpi =120 ore
Persona competente Addetto all'ispezione dei dpi e attrezzature alpinistiche

Formatore per 'uso dei dpi di marca Petzl
Formatore per addetti alle ispezioni periodiche

2008
Casartigiani Treviso

Tecniche di accesso su funi — 68 ore

Addetto e preposto sistemi di accesso su funi moduli Ae B -
L. 81/08 art. 116 e allegato XXI
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* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
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2007
Centro provinciale istruzione professionale edile Padova

Tecniche di montaggio ponteggi — 30 ore

Addetto e preposto montaggio/smontaggio e trasformazione ponteggi

2004
Collegio Nazionale Guide Alpine ltaliane, Via Errico Petrella, 19¢, 20124 Milano

Lavori in fune di cui all'art. 116 e Allegato XXI del Digs 81/08

Formatore addetti e preposti nei lavori in quota con funi
Specializzazione professionale di cui alla L. 6/89 art.10

2002
Collegio Nazionale Guide Alpine ltaliane, Via Errico Petrella, 19¢, 20124 Milano

Insegnamento di tecniche alpinistiche, accompagnamento su qualsiasi terreno e senza limiti di
difficolta di cui alla L. 6/89 art.3 lett. b) - abilitazione al Il grado della professione
codice ADA.23.03.06 (ex ADA.19.21.47)

1997 -1999
Collegio Nazionale Guide Alpine ltaliane, Via Errico Petrella, 19¢, 20124 Milano

Insegnamento di tecniche alpinistiche, accompagnamento con limiti di difficolta di cui alla L. 6/89
art.3 lett. a)
Aspirante Guida - abilitazione al | grado della professione

1984 - 1989
Liceo scientifico T. C. Onesti — Fermo (FM)

Maturita scientifica

1992. Ho espletato il servizio civile presso la Croce Verde di Fermo (attivita di trasporto infermi e
disabili, assistenza agli anziani)

Ho svolto attivita di volontariato dal 1991 al 1994 presso I'associazione Aias (Associazione Italiana
Assistenza Spastici) di Bologna

ITALIANO

[INGLESE ]
buono
elementare
buono

Buona capacita di interazione e relazione con altre persone, mutuata da una predisposizione
innata ed implementata grazie alle esperienze lavorative, in particolare attraverso le attivita di
accompagnamento in ambienti ostili e durante I'attivita formativa rivolta ai lavoratori.
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in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

In campo organizzativo e di amministrazione di persone; ho coordinato I'attivita del Collegio
regionale guide alpine delle Marche nell’espletamento del patrocinio concesso al festival
Risorgimarche, edizioni 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022.

Medio livello nell'uso del computer (Autoapprendimento, lezioni personalizzate).

Buon livello di uso di utensili per la cura di alberi

Buon livello di manualita nell'uso di attrezzature per la perforazione su manufatti e rocce, uso di
ancoranti e strumenti per prove di sfilamento

[]

Copia non autenticata della carta di identita.
All. 1 sintesi delle principali installazioni di ancoraggi e assistenze/formazione,
All. 2 missioni scientifiche (assistenza come Guida Alpina)

Il presente curriculum vitee & aggiornato alla data del _31_/_12_/_2022___

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

(Luogo e data) _LAPEDONA 22/04/2022

Il dichiarante

Firmato digitalmente da

MARCO VALLESI
CN = VALLESI MARCO
%eriall_ll\_lumber = TINIT-VLLMRC70S01G920C
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